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Республика Дагестан

Администрация муниципального района «Каякентский район» 
МБУ ДО «ДОМ ДЕТСКОГО ТВОРЧЕСТВА»

ул. Хизриева, д. 66, с. Новокаякент, Каякентский район, Республика Дагестан, 368560; 
e-mail: mbou_kayakent_ddt@e-dag.ru 

окпо 80429786; огрн 1070522001384; инн/кпп 0515013498/051501001

«  У  » Ы 2026г. №

П Р И К А З

«О внедрении и/или реализации ЦМН, 
о назначении куратора/ответственного 
за реализацию наставнической деятельности 
в МБУ ДО «ДЦТ»

Во исполнение приказа Министерства образования и науки РД № 05-02- 
1-233 /22 от 14 марта 2022г. «О внедрении целевой модели наставничества в 
организациях, осуществляющих образовательную деятельность по 
общеобразовательным, дополнительным общеобразовательным программам и 
программам среднего профессионального образования в республике Дагестан»: 

приказываю:
1. Внедрить в МБУ ДО «Дом детского творчества» МР «Каякентский 

район» целевую модель наставничества.
2. Утвердить и ввести в действие:

- Положение о системе наставничества педагогических работников 
МБУ ДО «ДДТ»;
- План мероприятий (дорожная карта) внедрения и / или реализации 
ЦМН педагогических работников и обучающихся МБУ ДО «ДДТ».

3. Назначить куратором реализации системы наставничества 
педагогических работников и обучающихся зам.директора по УВР Алибекову 
У .Г.

4. Куратору реализации программ наставничества:
Организовать реализацию мероприятий по внедрению целевой модели 

наставничества в сроки установленные «Дорожной картой»
- Разместить нормативные документы по внедрению ЦМН на официальном 
сайте Дома детского творчества.'

Обеспечить организационно-техническое сопровождение исполнения 
мероприятий в рамках реализации Дорожной карты внедрения Целевой 
модели наставничества.
- Своевременно (не менее одного раза в год) актуализировать информацию о 
наличии в образовательной организации педагогов, которых необходимо 
включать наставническую деятельность в качестве наставляемых.
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- Осуществлять координацию деятельности по наставничеству с 
ответственными представителями муниципальной системы наставничества.

5. Довести настоящий приказ до сведения всего педагогического 
коллектива.

6. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

Директо Н.Ш.Муртузалиева


